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ACE 
TEST COGNITIF 

Raisonnement logique-analytique 

La quantité d’informations à traiter et la complexité dans 

notre travail quotidien sont en constante augmentation. De 

plus, la fréquence des changements augmente rapidement et 

régulièrement. 

Le fait d’agir avec succès ne dépend pas uniquement du 

savoir et des capacités déjà acquises, mais aussi de l’aptitude 

à acquérir rapidement de nouvelles connaissances. 

La capacité de décider de manière logique et efficace est l’une 

des plus importantes exigences dans de nombreuses 

fonctions. 

ACE 

Adjustable Competence Evaluation (ACE) est une méthode de 

test qui analyse les capacités cognitives d’un être humain. 

ACE identifie clairement le potentiel de la pensée analytique et 

logique. Cette capacité naturelle est un facteur clé pour la 

réussite professionnelle. 

 

La capacité de raisonnement logique est mesurée par le biais 

de tâches numériques, de figuration et verbales. 

 

La structure modulaire du test permet un total de 9 variantes. 

Le degré de difficulté des tâches partielles individuelles 

s’adapte de manière dynamique aux capacités de la personne 

testée. 

ACE est disponible dans différentes langues et est utilisé avec 

succès dans le monde entier. 

 

Exemple d'évaluation 

 

ACE en bref 

+ Évalue la compétence de raisonnement 

logique-analytique 

+ Met en évidence le potentiel intellectuel 

+ Analyse la capacité de réflexion complexe 

+ Adapte automatiquement le niveau de 

difficulté du questionnaire à la personne 

testée  

+ Propose un total de 9 variantes dans La 

structure modulaire du test 

+ Peut être utilisé également par des 

personnes qui ont des difficultés de lecture 

et d’écriture 

 

Champs d’applications fréquents 

+ Sélection du personnel 

+ Développement managérial 

+ Gestion de talents 

+ Planification et promotion de la relève 

+ Gestion de carrière et encadrement  

du personnel 

+ Centres d’évaluation 

 

Votre plus-value 

+ Fournit des indications claires quant au 

raisonnement logique-analytique 

+ Permet de mettre en évidence le potentiel 

intellectuel 

+ Démasque les imposteurs 

+ Réduit les erreurs de recrutement 

+ Réduit la fluctuation du personnel et les 

coûts dans votre entreprise 

+ Peut être utilisé dans le cadre ou en 

prévision d’une évaluation 

+ A disposition 24/24h, 7/7jours, 365 jours 
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